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4 A Beregszdszi Szent Kereszt Plébdnia hirlevele

Olvasmany Zak 12,10-11; 13,1 Szentlecke Gal 3,26-29

V: HOZZAD VAGYODIK SZIVEM, EN URAM, ISTENEM.
Az evangélista itt harom kinyilatkoztatott igazsagot foglal dssze.
Az elsé Jeézus kilétének tisztazasa, amelyet Péter vallomdsa
tartalmaz. A madsodik az, hogy szenmvedésével és haldlaval a
Messias elégtételt nyujt a biinért, mert abban fejezi ki engedel-
mességét az Atya irant. A harmadik tétel pedig az, hogy aki
kévetni akarja ot, annak nem foldi dicsoségrol kell abrandoz-
nia, hanem kovetnie kell az ¢ aldozatos életét. Az életet oda kell
adni, hogy megdicséiilve visszakapjuk.

EVANGELIUM Szent Lukacs konyvébol (Lk 9, 18-24)
Amikor egyszer Jézus egyediil imadkozott, és csak tanitvanyai
voltak vele, megkérdezte toliik: ,,Kinek tartanak engem az em-
berek?” Ok igy valaszoltak: ,,Van, aki Kereszteld Janosnak,
van, aki Illésnek, masok szerint viszont a régi profétdk koziil
tamadt fel valaki.” O tovabb kérdezte: ,,Hat ti kinek tartotok
engem?” Péter valaszolt: ,,Az Isten Folkentjének.” Jézus rajuk
parancsolt, hogy ezt ne mondjak el senkinek. Majd hozzafiizte:
,»Az Emberfianak sokat kell szenvednie. A vének, fépapok és
irastudok elvetik 6t, megolik, de harmadnapra feltdimad.” Ami-
kor mar sokan gytiltek koréje, ezt mondta: ,,Aki utdnam akar
jonni, tagadja meg magat, vegye fel keresztjét mindennap, és
igy kovessen. Mert aki minden aron meg akarja menteni életét,
elvesziti azt. Aki pedig elvesziti életét érettem, megmenti azt.”

BERMALAS
23-an (v) a 106-i misében 10 fiatal bérmalkozik. Bir6 Berna-
dett, Brodi Annamaria, Bunkalé Angéla, Gerics Ivett, Kohun
Magda, Komar David, Komar Laszl6, Kromdk Georgina, Varga
Attila, Varga Nikolett. Isten éltesse ket sokaig!

A hét szentje: SZENT LASZLO KIRALY
1046 tajan sziiletett Lengyelorszagban, apja a szamkivetésben
¢16 Béla magyar herceg, anyja Rizika (Richeza, Rikiza) lengyel
kirdlylany volt.
Mar 4-5 éves koraban hazakeriilt Magyarorszagra €s a tiszantuli
Bihar vardban nevelkedett. Nagyon valldsos anyjatdl kapta
mély hitét, és aldzatat. Apjatol kivalo lovagi képzést kapott,
amit késébb Kazmér lengyel kirdly udvaraban mélyitett el iga-
zan. 1061-ben tért vissza ismét, de hamarosan vissza kellett
menekiilnie Lengyelorszagba. 1064-ben batyjaval, Gézaval tért
vissza, hogy a 1azadé Salamonnal harcban leszamoljon.
A piispokok békitése utan ismét Biharban uralkodott az orszag
keleti harmadéban. A pogany besenydk ellen sikeresen harcolt,
katondi csodéakat beszéltek hosiességérol. Békét sikeriilt kiviv-
nia a beseny6kkel és a kunokkal szemben 1085-ben, 1091-ben
és 1092-ben. Unnepelt hdsként fogadta el 1077-ben a kiralyi
tront, folytatta Szent Istvan utjat.
Legy6zte a pogany kunokat, megkeresztelte és letelepitette
Oket. Seregei vitéziil harcoltak vele egyiitt, legendak fonodtak
koré. (Tordai hasadék, Szent Laszlo pénze, flive, forrasfakasz-
tas, stb.) A habortskodés szamara keserti teher volt. Az orszag-
ban is rendet teremtett, szigortl torvényeket hozott. Létrehozta a
zagrabi piispokséget, a kalocsai érseket Bacsra koltoztette, az
erdélyi érseket Gyulafehérvarra, a biharit pedig Nagyvaradra.
Megalapitotta a Szent Jobb-apatsdgot a Szent Jobb Orzésére.
Leanya, Szent Piroska, Iréné néven bizanci csaszarné lett.
1083-ban Szent Istvan, Szent Imre és Szent Gellért szenté ava-
tasat szorgalmazta. Szentiil élt, nagylelki volt, keresztes hadja-
ratot is akart inditani, azonban ez nem valosulhatott meg. 1092-
ben Szabolcs varosaban zsinatot tartott. 1095. julius 29-én
meghalt Nyitra mellett. F6ldi maradvanyait elobb a somogyvari

monostorba, majd a nagyvaradi székesegyhazban temették el.
Sirjanal csodak torténtek, legendak keringtek csodalatos kdzre-
miikddésérol csatakban. Ugyét kivizsgalva 1192. jinius 27-én
III. Celesztin papa kovete (Gergely biboros) Varadon szentté
avatta. Unnepe: jlnius 27.

HiVOM A CSALADOKAT - 2013 JUNIUSABAN
— Biro Laszlo piispok levele

Levél a csaladokhoz, a hazasparokhoz, a jegyesekhez és a sze-
relmesekhez, a csalddokat szeretd szerzetesekhez és paptestvé-
rekhez és mindenkihez, aki a csalad és az élet mellett all.
Ma mar természetesnek tartjuk, hogy a csaladok nagy tobbsé-
gében mind a férj, mind pedig a feleség a csaladon kiviil is
dolgozik, a munkahelyén t6lt napi hat-nyolc 6rat, sokszor még
tobbet is. A szakmak majdnem mindegyike nyitva all a férfiak
¢s a nok eldtt is, és az is természetes, hogy mindegyikiik igyek-
szik a végzettségének megfeleld palyan elérehaladni. Ugyanak-
kor a csalad ellatasa, a haz koriili teenddk, a gyerekek gondoza-
sat és nevelését nem is emlitve, igen sok feladatot r6 a hazas-
parra. A csalad megélhetéséért sziikség van mindkét keresetre, a
munkaadoknak pedig teljes értékii munkatarsakra van sziiksége.
Ha valaki csaladi okokbol, pl. gyerek sziiletése miatt, egy iddre
kiesik a munkéabol, az zavart okoz a munkahelyén, de a szak-
mabol valo ideiglenes kiesés miatt hatranyosan befolyasolja a
karrierépitést is. Az is nyilvanvalo, hogy mind az otthoni, mind
pedig a munkahelyi feladatok végzése karat latja, ha valaki
azért ¢l fesziiltségben, mert érzi, hogy egyik helyen se tud szaz-
szazalékosan helyt allni.
Ma joggal beszélnek sokat a csaladi és a munkahelyi munka
Osszeegyezetésének sziikségességérol. Hamis eredményre vezet
azonban, ha csalddot és munkahelyet egymas versenytarsainak
tekintjiilk. A héazasparnak stabil munkahelyre van sziiksége,
amely biztositja a csalad megélhetését, a munkaadoknak viszont
az az érdeke, hogy munkavallaloik megbizhato, a vallalkozas
¢érdekében egylittmiik6dd, maximalis teljesitményt nyujté em-
berek legyenek, harmonikus, nyugodt 1€gkorii csaladbol jojje-
nek naponta dolgozni, ne pedig szorongassal az alulteljesitéstol
tartva. Lényegében tehat a feleknek azonos az érdeke, nem
versenytarsak, sot, egymasra vannak utalva. Aki hosszabbtavra
tekint eldre, belathatja, hogy kolcsonds aldozatok nélkiil nem
lehet kielégitd megoldast talalni. Ilyen aldozat lehet a gyors
elémenetelrdl vald lemondas, a dolgoz6 munkajatol valo ideig-
lenes eltekintés, vagy az autd cseréjének elhalasztasa. Figye-
lembe véve azonban, hogy a csalad a nemzet jovdjének zaloga,
a csalad a kozjo fontos eleme, a csaldd szempontjainak kell
mindenben elsdbbséget kapnia. A csaldd érdekében hozott al-
dozatok hosszutdvon az egész tarsadalom szamara sokszorosan
megtériilnek.
Milyen segitséget tud nyujtani a csaladkozosség a munkahelyi
és otthoni feladatok kereszttiizébe keriilt csaladnak? Idézzetek
fel konkrét eseteket!
A mai ember ¢élete megoszlik munkahelye és a csalad kozott, az
ébrenlét nagyobb részét rendszeresen munkahelyén tolti. Aki
odaadéssal, jol dolgozik, az munkahelyén jol él. Ahhoz, hogy
csaladjaban is jol éljen csaladi kapcsolatainak rendezettnek,
teherbironak kell lennie. Nem elég tehat csupan a csaladi és a
munkahelyi munka idobeosztasat 0sszeegyeztetni, fontos, hogy
teljes harmonia legyen az élet e két szintere kozott. A hazaspar
szdmara példaul nagy probatétel, ha egyikiik hosszabb ideig a
csaladtol tavol kényszeriil dolgozni, mert ez a csalad felbomla-
sat eredményezheti. Konfliktushoz vezet az is, ha valakinek
munkakori kotelessége olyan tevékenység végzése, amely lelki-
ismeretével nem egyeztethetd Ossze. Nincs kétféle erkolcs,
nincs kiilonbség a munkahelyi és a csaladi életre vonatkozo
erkdlesi mértékek kozott, az ember vagy erkdlcsds, vagy er-
kolcstelen. Nem lehet az a csaladban becstiletes, aki munkajat
hanyagul, tisztességtelentiil végzi. A keresztény ember a keresz-



tény erkdlcs szerint él a csaladjaban is, munkahelyén is. A tar-
sadalom feladata Osszhangba hozni e két teriiletet. ,,Senki sem
szolgalhat két urnak; mert vagy gylloli az egyiket, a masikat
pedig szereti, vagy tiszteli az egyiket, a masikat pedig megveti.
Nem szolgalhattok Istennek és a mammonnak.” (Mt 6,24)
Tévedés lenne az otthoni és a munkahelyi munkét egyarant
megfizetendd tevékenységként kezelni. Ha rendesen megfizet-
nék, véllalndm az anyasagot féallasként, — nyilatkozta nemrég
egy fiatal n6 valamelyik radi6 addsdban. Vajon foglalkozas-e az
anyasag, szerepelhetne-e valakinek a személyi adatai kdzott az,
hogy ,,foglalkozésa: anya”? Ki biztositana, és ki 4llapitand meg
fizetését? Az allam, a tarsadalombiztositds, vagy netan az apa,
akar férj, akdr nem? Lehetne-e valamilyen tanulmanyokhoz,
vizsgakhoz kotni, hogy valakinek a foglalkozédsa ,,anya” le-
gyen? Az anyak most is kapnak segélyeket, de az nem fizetés,
nem az anyaként végzett munka bére. Szomorul sorsa lenne
annak a gyermeknek, akit anyja vallalkozoként vallalna, gon-
doskodasat aszerint mérné, hogy mennyire fizetik meg. A
gyermeknek ugyanis a legjobb helye a csalddban van, apja és
anyja szeretd és dnzetlen gondoskodésatol koriilvéve.

Nem jo az sem, ha a kétféle munka 6sszehangolasakor csak az
egy-kétéves gyerekek sziileit tartjuk szem eldtt. A kétkeresds
csalad altalanossa valasaval egyiitt felbomlottak a nagycsaladok
is. Ma az ifji hazasok amint lehet 6nallo lakasba koltdznek,
sajat, fliggetlen életet kezdenek. Ennek sok eldnye van, vannak
azonban hatranyos kovetkezményei is. Az 11j csaladnak mindent
elolrdl kell kezdenie, a haztartas felszerelésétol az életrend
kialakitasaig. Ez egyrészt jo is, mert igy minden 1j, korszerd, a
fiatalok izlése és igényei szerint vald lesz, masrészt azonban
sokba keriil, a még hasznalhaté holmik kihasznalatlanokka,
majd eldobandéva valnak, az dregek jol bevalt megoldasai he-
lyett mast akarva a fiatalok gyakran zsakutcdkba jutnak. Na-
gyobb gond azonban, hogy az 6nalldsult fiatalok nagyon nehe-
zen tudnak az otthoni és a munkahelyi feladatokkal egyarant
megbirkézni. Ennek a helyzetnek a karvallottai a gyerekek,
azaz a jovo generacioja. Minthogy mindkét sziilének nemritkan
kés6 délutanig kell dolgoznia, mire hazakeriilnek, sem testi,
sem lelki erejiik nem marad a gyerekekre. Amikor a gyerek az
iskolabol eljon, a szillei még nincsenek otthon. Igy aztan prog-
ramjaba egy délutani koszalas is belefér, esetleg baratokkal,
netdn tiltott gylimdlcsdket, alkoholt, cigarettdt is meg-
megkostolva. A sziil6k, még ha észlelik is a kdzeledd bajt, tehe-
tetlenek, sem idejlik, sem energidjuk nincs, hogy kozbelépjenek.
Milyen mas lenne a helyzet, ha egyiitt lennének a nagysziilok-
kel, vagy legalabb olyan kozel laknanak, hogy ilyenkor a mar
nyugdijas nagymama szolgalatba léphetne és a gyerekekkel
érdemben foglalkozna. A nagycsalad szétesésének tovabbi ko-
vetkezménye, hogy akkor, amikor az oregek mar gondozasra-
apolasra szorulndnak, de a fiataloktdl tavol laknak, megoldha-
tatlan a napi kapcsolat. A csaladi és munkahelyi feladatok
egyensulyba hozasdnak egy hatékony eszkdze, ha tobb genera-
ci6 egymassal szoros kapcsolatban él. Ehhez azonban az kell,
hogy a generaciok kozotti kapcesolatot a szolidarités, a szubszi-
diaritas és az dnzetlen szeretet jellemezze.

Elevenitsétek fel sajat tapasztalataitokat és sziileitek, nagyszii-
leitek elbeszélésébol azt, ahogyan az ,,0regek” az ujabb gene-
rdciot segitették!

A tarsadalmat élhetové, vagy élhetetlenné tevé kapcsolatok a
csaladban forrdsoznak. Amilyenek a csalddon beliili kapcsola-
tok, olyanok lesznek a tdrsadalmat atsz6vo kapcsolatok is. Aki
otthon megtanulja, hogy 6rom a csalad tobbi tagjainak a javat
szolgélni, hogy jo érzés mindig készen lenni az 6nzetlen segit-
ségre, az a csalddon kiviili kapcsolataiban sikerekre szamithat.
Aki sohasem mérlegeli, hogy otthoni feladatait megéri-e jol, sét
mindegyre jobban elvégezni, aki nem arra figyel, hogy mit
kaphat 6 cserébe azért, amit adhat, hanem kordn megismeri az

adakozas 0romét, az a tarsadalomban is eredményes, sikeres
lesz, kapcsolatai gyiimolcs6zok lesznek. Aki a csaladban meg-
érti, hogy milyen az igazi testvériség, az tartalmas baratsigokat
tud kotni, a baratokkal valé kapcsolatok pedig olyan tapasztala-
tokkal gazdagitjadk, amelyek egészséges parkapcsolatokhoz,
késébb a feleldsségteljes parvalasztashoz segitik hozza. Az
egész tarsadalom érdeke tehat, hogy a tirsadalmi erényeket a
gyermekek a csaladban sajatitsak el.
Mondjatok példakat olyan dltalatok ismert koztiszteletben allo
emberekre, akikrdl tudni lehet, hogy kapcsolatépité készségét
csaladjanak kioszonheti! Milyen nehézségekkel talalkoznak a
mai fiatalok, mikor keresik masokkal a kapcsolatokat?

Biro LaszIlo az MKPK csaldadreferens piispoke

PLEBANIAI HIRDETESEK
+ 23-an (v) a 106-i misében 10 fiatal bérmalkozik.
+ Valtozdas a mise menetében. A felajanlas utdn a prefacio
alatt allunk, atvaltoztatasra térdeliink, majd megint allunk!
+ 24-28. (h-p) plébaniai napkozis tabor. Részvételi dij: 50,-hr.
Minden nap % 8-kor talalkozunk a templom el6tt. Naponta lesz
tizorai, ebéd és uzsonna is. Du. 16 6-ra lehet a gyerekekért jon-
ni. 28-an (p) 15 6-ra varjuk a sziiloket a templom elé!
+ 29-én (szo) 176-t6l a Hit évében Varga Janos SVD verbita
atyaval gyogyité-evangelizacios ima alkalom templomunkban.
+ Julius 1-4. kozott zarandoklat lesz Egerbe. Részletek és
jelentkezés Paraszka Ilonanal.
+ 8-12. (h-p) Gyertyanligeten ifi tabor. Anitanal jelentkezz!
+ 15-19. (h-p) egyhdzmegyei ministranstabor lesz Gyertyan-
ligeten. Részvételi dij: 40 hrivnya/fd. Sziil6i nyilatkozatot Me-
gyesi Lasz16tol lehet kérni, bdvebb informaciot is.
+ 20-an (szo) kozos kirandulas Nagyszolésre. Templomokat
néziink meg, s ott pedig k6z0s szalonnasiités lesz.
+ A Karitasz fogadénapja kedden és pénteken 9-12 6raig.
+ ,,Ne félj, én sem itéllek el” cimmel a nyar elején Wjra ren-
deziink lelkigyakorlatot azoknak, akik abortuszon estek at.
A helyszinrdl, idépontrol telefonon lehet érdeklddni. A lelki-
gyakorlat forditassal, magyarul és ukranul folyik. Vezetik:
Petenko Miron atya és Popovicsné Palojtay Marta. Jelentkezés:
magyarul: 096-7800-826, 099-2411-872 (Marta), ukranul: 050-
1717131 (Vira) 095-566-2078 (Miron atya). Szeretettel hivjuk
az abortusz miatt szenvedd ndket, apakat, egészségiigyiseket.

IGENAPTAR
24. (h) KERESZTELO SZT. JANOS SZULETESE (f6ii.)
1z 49,1-6; Zs 138; ApCsel 13,22-26; Lk 1,57-66.80
25. (k) Ter 13,2.5-18; Zs 14; Mt 7,6.12-14
26. (sze)Ter 15,1-12.17-18; Zs 104,1-9; Mt 7,15-20
27. (¢s) SZT. LASZLO KIRALY (iinnep)
Boles 10,10-14; Zs 111; Mt 22,34-40
28.(p) SZT.IRENEUSZ
Ter 17,1.9-10.15-22; Zs 127; Mt 8,1-4
29. (sz0)SZT. PETER ES PAL APOSTOLOK (féii.)
ApCsel 12,1-11; Zs 33; 2Tim 4,6-8.17-18; Mt 16,13-19
30. (v) EVKOZI 13. VASARNAP
1Kir 19,16b.19-21; Zs 15; Gal 5,1.13-18; Lk 9,51-62

HETI MISEREND
24.(h) - 28. (p) 8 Beregszasz
29. (sz0) 16 Ardd, kivételesen 17 Beregszasz!

30. (v) 8 Macsola 10 Beregszasz
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